
  
  

 

Título del proyecto: 

 

Apoyo para la construcción de un Registro Único nominal de Niñez y Adolescencia para las provincias de Argentina 

(Etapa 2) 

Acuerdo de Cooperación con UNICEF Argentina 

 

TÉRMINOS DE REFERENCIA 

 

CONSULTOR PROFESIONAL PARA APOYO A LA PRODUCCIÓN DE INFORMACIÓN SOBRE LA 

INVERSIÓN SOCIAL DIRIGIDA A LA NIÑEZ 

 

 

1. Antecedentes del Proyecto 

 

 

 

Más de una década después de la sanción de la Ley nacional N° 26.061 de Protección Integral de los Derechos de Niños, 

Niñas y Adolescentes, y de leyes similares provinciales, se requiere fortalecer los Sistemas de Promoción y Protección 

provinciales y locales en sus dimensiones institucionales y de planificación y monitoreo de las intervenciones destinadas a 

los NNyA.  

 

En términos generales, desde UNICEF y con base en el programa de cooperación con el gobierno argentino 2016-2020 el 

proyecto busca fortalecer la capacidad del país para monitorear los derechos de la niñez y desarrollar políticas y programas 

sociales basados en evidencia, que permitan continuar reduciendo la pobreza y brindar un acceso inclusivo a los servicios 

de protección social, especialmente para los más vulnerables.  

 

Tomando como base el progreso logrado por el país en relación a la protección social, promoverá el análisis de impacto de 

los sistemas de protección social, la evaluación de políticas sociales y el fortalecimiento de los sistemas de estadísticas 

para avanzar en la recopilación de datos sobre pobreza infantil multidimensional.  

 

Por todo ello,  el presente proyecto que lleva adelante Grupo Pharos Centro Interdisciplinario para el Desarrollo 

Asociación Civil, está orientado a los siguientes objetivos: 

 

1. Asistir a las provincias en la adecuación de prácticas y procedimientos  del Sistema de Promoción y Protección de 

derechos para la puesta en funcionamiento de un Registro Único Nominal en las provincias seleccionadas por el 

proyecto 

2. Asistir  técnicamente a las provincias en la implementación del Registro Único Nominal y para el adecuado 

aprovechamiento de la información en la toma de decisiones y la mejora de las intervenciones en relación a los NNyA. 

3. Apoyar la producción de información sobre la inversión social dirigida a la niñez en las provincias de Argentina. 

4. Desarrollar una metodología que permita la sistematización de buenas prácticas en materia de producción de 

información y monitoreo de políticas de niñez y adolescencia y  la replicabilidad en otras jurisdicciones. 

 

 

2. Objetivo de la contratación  

 

1. Promover las capacidades del gobierno nacional y las provincias para implementar la medición continua de la 

inversión dirigida a la niñez y la adolescencia y otros estudios específicos relacionados con la asignación 

presupuestaria, eficacia, eficiencia, incidencia e impacto distributivo de las políticas sociales que repercuten en 

los niños, niñas y adolescentes y sus familias. 

 

2. Realizar el seguimiento y análisis de la inversión social dirigida a la niñez que se implementa en el gobierno 

nacional y en provincias seleccionadas de Argentina, incluyendo los trabajos de medición y análisis del gasto 



  
  

 

social dirigido a la niñez que se desarrollan en cooperación con UNICEF (aproximadamente 6 provincias 

incluyendo a Buenos Aires, Entre Ríos, Salta, San Juan, Santa Fe y Tucumán, entre otras) y otros estudios 

específicos relacionados. Supervisar la implementación de RUN (Registros Únicos Nominales ) a nivel de las 

jurisdicciones y realizar la articulación con el equipo informático y los equipos provinciales en las jurisdicciones 

del proyecto 

 

 

3. Perfil del consultor/a   

 

a) Estudios universitarios completos de Lic. en Economía.  

b) Contar con al menos 10 años de experiencia profesional demostrable y con sólidos conocimiento de las áreas de 

presupuesto, presupuesto destinado a la infancia, finanzas públicas y de la estructura y evolución del gasto social 

y de las políticas relacionadas con el mismo. 

c) Contar con experiencia de por lo menos 5 años en gestión de proyectos o programas sociales de  niñez y 

adolescencia y/o gestión de sistemas de información de similar magnitud. 

d) Contar con experiencia en manejo de equipos de trabajo. 

 

 

4. Actividades 

 

1. Colaborar con el Coordinador en la planificación un esquema de actividades, viajes, reuniones de asistencia 

técnica y productos intermedios a realizarse para el logro de los resultados del proyecto. 

2. Realizar reuniones presenciales con equipos provinciales en cooperación técnica con UNICEF con el fin de 

asesorarlos en la metodología utilizada para estimar la ISdN de la provincia. 

3. Desarrollar actividades de asistencia a distancia de los equipos provinciales. 

4. Comunicación permanente con los coordinadores de  los proyectos, con el fin de integrar los indicadores de 

inversión a los sistemas de indicadores que producen los observatorios. 

5. Interacción con los responsables políticos y técnicos de las Áreas de Hacienda de las provincias con el objetivo de 

lograr su involucramiento y así poder garantizar la disponibilidad de información. 

6. Apoyo al diseño y seguimiento de proyectos en los que se desarrollan otros estudios específicos relacionados con 

la asignación presupuestaria, eficacia, eficiencia, incidencia e impacto distributivo de las políticas sociales que 

repercuten en los niños, niñas y adolescentes y sus familias. 

7. Participación en reuniones y eventos de socialización, difusión y consulta que sean requeridos. 

8. Elaborar los informes que se requieran de seguimiento del proyecto 

9. Promover el trabajo en equipo y la adecuada articulación con las contrapartes provinciales 

 

 

5. Supervisión 

 

La supervisión y aprobación de los informes correspondientes estarán a cargo de la Coordinación General del Proyecto.  

 

 

 



  
  

 

6. Duración del contrato 

 

El contrato se extenderá por 12 meses con dedicación “part time” del 70% del tiempo  (promedio 28 horas semanales) 

 

 

7. Matriz de Evaluación 

 

Los candidatos serán evaluados según la siguiente matriz: 

 

 

 
 

 

 
 

1

No relacionada 0 a 3 

Relacionada 4 a 7

Relacionada con especialización 8 a 9

Relacionada con postgrado 10

2

Sin experiencia 0 a 3 

Parcial o menor 5 años 4 a 7

5-10 años 8 a 9

Más de 10 años 10

3

Sin experiencia 0 a 3 

Parcial en temas afines 4 a 7

Especifica en el tema del TDR 8 a 9

Amplia experiencia en el tema del TDR 10

PUNTUACION TOTAL

Referencia Puntaje:

0-3 no satisfactorio

4-7 satisfactorio

8-9 destacado

10 sobresaliente

#

Formación General: profesional universitario del área de 

Ciencias Sociales.

Experiencia laboral.

Experiencia laboral en relación a los TDR.

Escala 

puntaje
Criterios de Evaluación Técnica


